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Nomor : 15690/UN4.14/HK.07.00/2022
Nomor : 12641/UN4.24.0/HK.07.00/2022

Perjanjian Kerja Sama ini (selanjutnya disebut PKS) dibuat pada hari, Kamis tanggal
29 bulan Desember tahun 2022 (29-12-2022) oleh dan antara :

Prof. Sukri Palutturi, SKM., M.Kes., M.Sc.PH., Ph.D. selaku Dekan Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin sesuai Surat Keputusan Rektor Nomor
4402/UN4./KEP/2022 tanggal 18 Juli 2022 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan
Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin bertindak untuk dan atas
nama Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin yang berkedudukan di J.
Perintis Kemerdekaan Km. 10 Tamalanrea Makassar untuk selanjutnya disebut sebagai
PIHAK PERTAMA.

dr. Andi Muhammad Ichsan, Ph.D, Sp. M(K), selaku Penjabat Direktur Utama
Rumah Sakit Universitas Hasanuddin Makassar berdasarkan keputusan Rektor
Universitas Hasanuddin Nomor : 7071/UN4.1/KEP/2022 tanggal 18 Oktober 2022
dalam hal ini bertindak untuk dan mewakili atas nama Rumah Sakit Universitas
Hasanuddin yang merupakan suatu institusi pelayan kesehatan yang didirikan
berdasarkan Surat Izin Operasional Tetap Rumah Sakit Nomor : 12536/YANKES-
2/X11/2013 tanggal 17 Desember 2013 sebagaimana telah diperpanjang dengan Surat
Izin Operasional Tetap Rumah Sakit Nomor : 6/J.09/PTSP/2018 tanggal 24 Agustus
2018, NPWP : 81.029.883.6-801.000, yang berkedudukan di JI. Perintis Kemerdekaan
Km. 10 Tamalanrea, Makassar, 90245, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

Kedua belah pihak secara bersama-sama selanjutnya disebut PARA PIHAK.

Dalam rangka peningkatan pelayanan kesehatan serta dalam rangka kegiatan Pendidikan,
Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Fakultas Kesehatan Masyarakat di Rumah Sakit
Universitas Hasanuddin, PARA PIHAK menyatakan sepakat untuk mengadakan kerjasama
dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut :
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BABI
PENGERTIAN UMUM DAN DASAR HUKUM KERJASAMA

Pasal 1
Pengertian Umum

Dalam Perjanjian Kerja Sama ini yang dimaksud dengan:
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Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin adalah salah satu
fakultas yang ada di Universitas Hasanuddin yang bergerak di bidang ilmu kesehatan
masyarakat.

Rumah Sakit Universitas Hasanuddin yang selanjutnya disingkat RS. UNHAS
adalah Rumah Sakit milik pemerintah yang berkedudukan di Makassar yang
merupakan rumah sakit dibawah kelola Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset
dan Teknologi yang mempunyai fungsi dan peran penyelenggaraan pelayanan
kesehatan kepada masyarakat.

Direktur Utama Rumah Sakit Universitas Hasanuddin adalah pejabat struktural
tertinggi di RS. UNHAS yang bertanggung jawab atas pengelolaan rumah sakit yang
dipimpin dan bertanggung jawab langsung kepada Rektor Universitas Hasanuddin.
Dosen adalah tenaga pendidik di lingkungan FKM UNHAS yang ditetapkan dalam
SK CPNS / PNS, SK Dosen Tetap Non-PNS, dan SK Dosen Tidak Tetap Non-PNS.
Program Studi Sarjana Kesehatan Masyarakat merupakan salah satu program
studi yang bertujuan menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi dan
kemampuan dalam mengidentifikasi masalah kesehatan masyarakat, memecahkan
masalah kesehatan masyarakat, mengimplementasikan intervensi kesehatan
masyarakat dan melakukan pembelajaran seumur hidup.

Program Studi Sarjana Gizi merupakan salah satu program studi yang bertujuan
menghasilkan lulusan tenaga Gizi dengan kualifikasi Sarjana Gizi (S1) yang
professional, inovatif, kompetitif dan unggul di Bidang Gizi.

Program Studi Magister Administrasi Rumah Sakit merupakan salah satu
program studi yang bertujuan menghasilkan Magister Profesional di bidang Hospital
Leadership dan berjiwa kewirausahaan di bidang administrasi Rumah Sakit.
Mahasiswa adalah peserta didik yang terdiri dari mahasiswa program studi sarjana
Kesehatan Masyarakat, Ilmu Gizi dan Magister Administrasi Rumah Sakit FKM
UNHAS.

Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin yang selanjutnya
disingkat Dekan FKM UNHAS adalah pimpinan Fakultas di lingkungan Unhas yang
berwenang dan bertanggung jawab terhadap pelaksanaan pendidikan seluruh strata di
bidang ilmu kesehatan masyarakat dan bertanggung jawab kepada Rektor Universitas
Hasanuddin.

Ketua Program Studi (KPS) adalah pejabat yang mengendalikan dan melaksanakan
proses pendidikan, pengajaran dan pembelajaran yang memiliki kurikulum dan
metode pembelajaran tertentu dalam satu jenis pendidikan akademik di lingkungan
Fakultas Kesehatan Masyarakat Unhas.

Clinical Instructor (pembimbing lapangan) adalah tenaga pembimbing praktik klinik
yang ditunjuk oleh PIHAK KEDUA dan disetujui oleh PIHAK PERTAMA.
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Pasal 2
Dasar Hukum Kerjasama

Dasar hukum perjanjian ini adalah:
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Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan;

Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah Sakit;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga Kesehatan;

Peraturan Pemerintah Nomor 93 Tahun 2015 tentang Rumah Sakit Pendidikan;

Peraturan Menteri Kesehatan No.31 Tahun 2022 tentang Rumah Sakit Pendidikan;
Keputusan Menteri Kesehatan RI Nomor 1069 Tahun 2008 tentang Pedoman Klasifikasi
dan Standar Rumah Sakit Pendidikan;

Peraturan Rektor Universitas Hasanuddin Nomor: 7729/UN4.1/KEP/2022 Tentang
Organisasi dan Tata Kelola Rumah Sakit Universitas Hasanuddin;

Keputusan Direktur Utama Rumah Sakit Universitas Hasanuddin Nomor:
142/UN4.24/KEP/2022 tentang Penetapan Tarif Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian
Tahun 2022 di Rumah Sakit Universitas Hasanuddin;

Kepmenkes Nomor 1128 Tahun 2022 tentang Standar Akreditasi Rumah Sakit.

BAB I1
MAKSUD, TUJUAN DAN RUANG LINGKUP PERJANJIAN KERJA SAMA

Pasal 3
Maksud dan Tujuan

Perjanjian Kerja Sama ini dimaksudkan untuk mewujudkan hubungan yang saling
menguntungkan, saling menghormati, dan saling mendukung berdasarkan prinsip
keadilan serta keseimbangan, sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
dan berdasarkan semangat pengabdian bersama dalam bidang pendidikan, penelitian/
pengkajian ilmiah dan pengabdian kepada masyarakat guna membangun kehidupan
bermasyarakat, berbangsa dan bernegara yang lebih bermartabat.

Memupuk dan meningkatkan hubungan kelembagaan, kemitraan, serta saling membantu
bagi PARA PIHAK dalam menyelenggarakan penelitian/pengkajian ilmiah dan
pengabdian kepada masyarakat dengan memanfaatkan sumber daya yang dimiliki oleh
masing-masing Pihak.

Tujuan umum dari Perjanjian Kerja Sama ini adalah mengembangkan kualitas
mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Unhas demi peningkatan pelayanan
kesehatan masyarakat.

Tujuan khusus Perjanjian Kerja Sama ini adalah agar pengelolaan kegiatan pelayanan
kesehatan, pendidikan dan penelitian Kesehatan Masyarakat Unhas di sarana milik
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PIHAK KEDUA dapat berjalan secara efektif dan efisien serta saling menguntungkan
PARA PIHAK serta menjamin terwujudnya kualitas pelayanan dan keselamatan pasien.

Pasal 4
Ruang Lingkup Kerjasama

Ruang lingkup Perjanjian Kerja Sama ini meliputi pendidikan, penelitian, pengabdian
masyarakat serta pengembangan dan penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi yang
dilaksanakan oleh bagian ilmu Kesehatan Masyarakat.

Program studi yang menjadi ruang lingkup Perjanjian Kerja Sama adalah Program Studi
Magister Administrasi Rumah Sakit, Program Studi Sarjana (S1) Kesehatan Masyarakat,
Program Studi Magister (S2) Kesehatan Masyarakat dan Program Studi Sarjana (S1)
Gizi.

BAB 111
JANGKA WAKTU PERJANJIAN KERJA SAMA

Pasal 5

Jangka waktu Perjanjian Kerja Sama ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak
tanggal ditandatatanganinya Perjanjian Kerja Sama ini sampai dengan 29 Desember
2025 dan setiap tahun akan dilakukan evaluasi.

PARA PIHAK harus menyampaikan maksudnya melalui surat pemberitahuan apabila
hendak memperpanjang kerjasama ini selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan sebelum
berakhirnya jangka waktu perjanjian ini.

Dalam hal salah satu pihak hendak menghentikan/ tidak ingin memperpanjang Perjanjian
Kerja Sama ini, harus disampaikan secara tertulis selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan
sebelumnya kepada pihak lainnya.

BAB 1V
MUTU DAN KESELAMATAN PASIEN

Pasal 6

PARA PIHAK menjamin dan bertanggungjawab terhadap mutu dan keselamatan pasien
yang dilayani oleh peserta didik/ peneliti selama praktik di Rumah Sakit Universitas
Hasanuddin.

PIHAK PERTAMA bertanggung jawab apabila terjadi insiden terhadap peserta didik/
peneliti selama pelaksanaan praktik/ penelitian di Rumah Sakit Universitas Hasanuddin.
PIHAK PERTAMA bertanggung jawab apabila terjadi insiden karena kesalahan
pelayanan peserta didik/ peneliti kepada pasien di Rumah Sakit Universitas Hasanuddin.
Jumlah peserta didik dari PIHAK PERTAMA harus sesuai dengan rasio jumlah Clinical
Instructor dari PIHAK KEDUA, berdasarkan kebijakan Rumah Sakit Universitas
Hasanuddin.

Penilaian kelulusan peserta didik diberikan oleh PARA PIHAK dengan prasyarat wajib
antara lain persentase kehadiran minimal 90% dan capaian setiap item tujuan
pembelajaran sesuai TOR minimal 80%.
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(6) Prasyarat tambahan sebagai salah satu bahan pertimbangan penilaian antara lain kepuasan
pasien terhadap pelayanan peserta didik minimal 85% atau tidak adanya komplain pasien/
staf Rumah Sakit terhadap praktik peserta didik/ peneliti.

BABYV
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK

Pasal 7

(1) Kewajiban PIHAK PERTAMA adalah:

a.
b.

Mematuhi dan menghormati ketentuan yang berlaku di Rumah Sakit.

Menetapkan Clinical Instructor untuk Peserta didik yang akan melakukan proses
pendidikan profesi di Rumah Sakit.

Melakukan penilaian kepada peserta didik serta melakukan pengawasan dan evaluasi
penyelenggaraan proses pendidikan profesi di Rumah Sakit.

PIHAK PERTAMA menanggung seluruh biaya observasi dan praktik klinik sesuai
Keputusan Direktur Utama Rumah Sakit Universitas Hasanuddin tentang Penetapan
Tarif Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian tahun 2022 di Rumah Sakit Universitas
Hasanuddin.

PIHAK PERTAMA berkewajiban menanggung biaya yang menjadi kerugian
PIHAK KEDUA apabila karena kelalaian/ kesalahan Peserta didik PIHAK
PERTAMA menyebabkan kerusakan alat/ sarana dan prasarana di Rumah Sakit.
Memberikan insentif kepada Clinical Instructor (pembimbing lapangan) PIHAK
KEDUA sesuai Keputusan Direktur Utama Rumah Sakit Universitas Hasanuddin
tentang Penetapan Tarif Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian tahun 2022 di Rumah
Sakit Universitas Hasanuddin.

Peserta Didik PIHAK PERTAMA yang berasal dari Program S2/S3 berkewajiban
memberikan kontribusi biaya terhadap proses Pendidikan /Penelitian yang dilakukan
di Rumah Sakit.

PIHAK PERTAMA berkewajiban memberikan konstribusi kepada PIHAK
KEDUA, jika peserta didik/peneliti berstatus mahasiswa Program S1 (yang
bersumber dari UKT).

Peserta didik/peneliti PIHAK PERTAMA yang melakukan penelitian di RS Unhas
wajib memasukkan salah satu Dosen/staf RS Unhas sebagai pembimbing/
pendamping penelitian.

Peserta didik/peneliti PIHAK PERTAMA wajib mencantumkan publikasi nama RS
Unhas pada setiap penelitian, untuk penulisan publikasi dengan format penulisan
dalam bahasa English: Hasanuddin University Hospital, dan Bahasa Indonesia:
Rumah Sakit Universitas Hasanuddin.

Membantu peningkatan kualitas Rumah Sakit PIHAK KEDUA sebagai Rumah
Sakit Pendidikan melalui pelaksanaan [Interproffesional Education (IPE) dan
Interproffesional Collaboration (IPC)

Menyediakan narasumber seminar/ pelatihan/ workshop/ kegiatan serupa, Clinical
Care Manager, dan asessor kompetensi dalam rangka membantu pelaksanaan
pendidikan/penelitian di Rumah Sakit.

Membantu Pelayanan Kesehatan di Rumah Sakit.
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Peserta didik/ peneliti dari PIHAK PERTAMA wajib mematuhi aturan
administratif (pengantar dari institusi, TOR, SIM Pendidikan dan Penelitian, logbook
dan absen) dan aturan praktik/ peneltian yang dikeluarkan oleh Direktorat
Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian Rumah Sakit Unhas.

Peserta didik/ peneliti dari PIHAK PERTAMA wajib melaksanakan presentasi dan
memberikan laporan hasil akhir sebagai bahan evaluasi dan klarifikasi peserta didik/
penelitian kepada PIHAK KEDUA sebelum masa praktik/ penelitian berakhir untuk
dijadikan input peningkatan pelayanan bagi PIHAK KEDUA.

(2) Hak PIHAK PERTAMA adalah:

a.

Peserta didik PIHAK PERTAMA berhak menggunakan sarana dan prasarana milik
PIHAK KEDUA dalam rangka penyelenggaraan proses pendidikan profesi.

Peserta didik PIHAK PERTAMA berhak mendapatkan orientasi (pengenalan
aturan dan kebijakan Rumah Sakit serta pemberian materi tambahan tentang unit
terkait melalui Bidang Pendidikan PIHAK KEDUA sebelum proses pendidikan
dimulai.

Peserta didik PIHAK PERTAMA berhak mendapatkan bimbingan dari Clinical
Instructor PIHAK KEDUA dalam penyelenggaraan proses pendidikan profesi.
Memberikan penilaian terhadap Clinical Instructor yang terlibat dalam proses
pendidikan dan penelitian PIHAK KEDUA.

(3) Kewajiban PIHAK KEDUA adalah:

a.

Menyediakan sarana dan prasarana proses pendidikan dan penelitian sesuai standar
nasional Rumah Sakit Pendidikan.

Menyediakan Clinical Instructor (pembimbing lapangan) dalam penyelenggaraan
proses pendidikan profesi di Rumah Sakit.

Menerima peserta didik PIHAK PERTAMA dalam rangka penyelenggaraan proses
pendidikan profesi sesuai dengan daya dukung dan daya tampung di Rumah Sakit.
Memberikan bimbingan yang baik sesuai standar dan ketentuan yang berlaku,
melakukan pengawasan dan evaluasi atas pelaksanaan proses pendidikan profesi dan
penelitian di Rumah Sakit.

menyediakan informasi ketersediaan ratio Cllinical Instructor dan jumlah peserta
didik yang dapat diterima 1 : 7.

(4) Hak PIHAK KEDUA adalah:

a.

b.

Memperoleh informasi tentang peserta didik yang akan melakukan proses
pendidikan dan penelitian di Rumah Sakit.

Melakukan pemantauan kepatuhan peserta didik PIHAK PERTAMA terhadap
program peningkatan mutu pelayanan dan keselamatan pasien yang menjadi aspek
penilaian peserta didik.

Memberi teguran/ sanksi kepada mahasiswa PIHAK PERTAMA dalam hal
melanggar ketentuan/ tata tertib selama masa praktik di Rumah Sakit PIHAK
KEDUA.

Clinical Instructor dari PIHAK KEDUA berhak memberikan penilaian atas hasil
praktik mahasiswa PIHAK PERTAMA pada waktu selesai proses pendidikan
sesuai ketentuan yang berlaku pada PIHAK KEDUA.
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BAB VI
PROSEDUR PELAKSANAAN KEGIATAN

Pasal 8
Proses Pelaksanaan Pendidikan (Praktik)

(1) Pelaksanaan proses pendidikan (praktik) dilakukan sesuai prosedur berikut ini :

a.

Paling lambat 1 (satu) bulan sebelum pelaksanaan proses pendidikan (praktik),
PIHAK PERTAMA menyampaikan kepada PIHAK KEDUA secara tertulis
dengan memasukkan surat permohonan izin program pendidikan (praktik) yang
disertai permintaan Clinical Instructor (pembimbing lapangan) sesuai dengan
bagian/tempat yang akan digunakan untuk tempat praktik.

Pengiriman mahasiswa dari PIHAK PERTAMA ke Rumah Sakit PIHAK KEDUA
dilakukan dengan menyampaikan surat pemberitahuan (pengantar) untuk masing-
masing kelompok peserta Praktik Klinik paling lambat 2 (dua) minggu sebelum
pelaksanaan praktik di mulai.

Rotasi peserta praktik setiap kelompok dilakukan sesuai dengan jadwal observasi
dan praktik klinik yang ditetapkan oleh PIHAK PERTAMA dan sebelum rotasi
setiap kelompok tetap melaksanakan praktik sesuai dengan waktu yang ditetapkan.
Lamanya waktu praktik klinik mahasiswa ditentukan oleh PIHAK PERTAMA
sesuai dengan kurikulum pendidikan yang berlaku di PIHAK PERTAMA.

Clinical Instructor (pembimbing lapangan) adalah tenaga pembimbing praktik klinik
yang ditunjuk oleh PIHAK KEDUA dan disetujui oleh PIHAK PERTAMA.

(2) Kriteria pembimbing:

a.

b.

Clinical Instructor (pembimbing lapangan) adalah Dosen atau Tenaga Pembimbing
dari PIHAK KEDUA yang memiliki kriteria Pendidikan sesuai dengan program/
kegiatan yang dimaksud serta kompetensi yang diatur dalam ketentuan kedua bela
pihak.

Ditugaskan oleh PIHAK KEDUA dan disetujui oleh PIHAK PERTAMA

(3) Tugas Clinical Instructor (pembimbing lapangan) :

a.

Memberikan bimbingan langsung kepada peserta praktik klinik secara maksimal
sehingga peserta dapat memperoleh pengetahuan teknis dan memiliki wawasan yang
cukup sesuai disiplin ilmu bersangkutan.

Mengarahkan peserta praktik klinik untuk melaksanakan tugas-tugas sesuai program
institusi.

Mengarahkan peserta praktik untuk senantiasa menciptakan suasana yang harmonis
antara peserta praktik klinik dengan seluruh karyawan Rumah Sakit Universitas
Hasanuddin, mengarahkan peserta praktik klinik untuk senantiasa mematuhi aturan
institusi dan aturan Rumah Sakit Universitas Hasanuddin dan memberikan sanksi
bagi peserta yang melakukan pelanggaran sesuai dengan kewenangannya.
Memberikan penilaian kepada peserta praktik dengan kriteria sesuai dengan
pedoman yang ditetapkan oleh PIHAK KEDUA dengan tetap mengacu pada sikap,
keterampilan, kehadiran, etika dan kerjasama peserta praktik klinik.
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Pasal 9
Proses Pelaksanaan Penelitian

Peneliti mengajukan Permohonan Izin Penelitian kepada Direktur Utama Rumah Sakit
Universitas Hasanuddin, kemudian didisposisi ke Direktur Pendidikan, Pelatihan dan
Penelitian dengan melampirkan proposal, ethical clearence (dan inform concent dengan
tembusan kepada Bagian Penelitian dan Unit terkait).

Peneliti mengisi form registrasi online ke website penelitian Rumah Sakit Universitas
Hasanuddin, dengan melampirkan file proposal dan foto ukuran 4x6 (latar biru) ke email
penelitian Rumah Sakit Universitas Hasanuddin.

Setelah melengkapi berkas untuk penelitian, Bidang Penelitian menerbitkan lembar
pernyataan peneliti untuk ditandatangani oleh peneliti diatas materai 10.000,-.

Bidang Penelitian membuat ID Card untuk peneliti dan menerbitkan surat pengantar
penelitian ke unit-unit terkait.

Setelah selesai melakukan penelitian dan mengolah data, peneliti diwajibkan mengirim
file hasil penelitian di email penelitian Rumah Sakit Universitas Hasanuddin.

Setelah peneliti melakukan perbaikan hasil penelitian, Bidang Penelitian menerbitkan
surat keterangan selesai melakukan penelitian yang ditandatangani oleh Kepala Bidang
Penelitian.

Pasal 10
Tarif Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian

Tarif Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian dari PIHAK KEDUA sesuai Keputusan
Direktur Utama Rumah Sakit Universitas Hasanuddin tentang Penetapan Tarif
Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian tahun 2022 di Rumah Sakit Universitas Hasanuddin
dijadikan dasar dalam pelaksanaan Perjanjian Kerja Sama ini.

Dalam hal terjadi penyesuaian, penambahan dan atau perubahan Tarif Pendidikan,
Pelatihan dan Penelitian, PIHAK KEDUA akan menginformasikan hal tersebut kepada
PIHAK PERTAMA selambat-lambatnya 30 (tiga puluh) hari kalender sebelum
penyesuaian, penambahan dan atau perubahan tersebut diberlakukan.

Pasal 11
Pembayaran

Semua biaya proses pendidikan dan penelitian yang dilakukan di Rumah Sakit PIHAK
KEDUA dibebankan kepada PIHAK PERTAMA sesuai Tarif Pendidikan, Pelatihan
dan Penelitian yang berlaku di Rumah Sakit.

Biaya proses pendidikan dan penelitian akan dibayarkan terlebih dahulu sebelum
melakukan proses pendidikan dan penelitian di Rumah Sakit.

PIHAK PERTAMA akan membayar biaya proses pendidikan dan penelitian yang
dilakukan di Rumah Sakit dengan melakukan transfer melalui Rekening :

Nama : REKTOR UNHAS qq RUMAH SAKIT UNHAS
Alamat : TAMALANREA MAKASSAR

Nama Bank : BNI 46

No rekening : 0111028895
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Biaya transfer bank (biaya administrasi bank) / biaya kliring menjadi tanggungan
PIHAK PERTAMA.

Pada waktu melaksanakan transfer pembayaran melalui bank, PFIHAK PERTAMA akan
menyerahkan dan atau mengirimkan Bukti Pembayaran kepada PIHAK KEDUA.

BAB VII
KEADAAN MEMAKSA (FORCE MAJEURE)

Pasal 12

Keadaan memaksa yang dimaksud adalah hal-hal yang terjadi di luar kemampuan dan
menjadi hambatan dalam pelaksanaan kerjasama oleh salah satu pihak atau PARA
PIHAK, maka PARA PIHAK akan bersama-sama mencari jalan keluar.

Keadaan memaksa pada ayat (1) antara lain tidak terbatas pada musibah bencana alam
seperti kebakaran, peledakan, badai, banjir atau perang, huru-hara, tindakan sabotase
oleh teroris atau tindak pidana lainnya, makar atau pemberontakan, dan atau perubahan
kebijakan pemerintah pusat, pemogokan atau sesuatu kejadian mendadak yang
berpengaruh langsung dan tidak dapat diatasi oleh PARA PIHAK.

Dalam hal terjadi keadaan memaksa, PARA PIHAK setuju bahwa pihak yang tidak
terkena tidak dapat mengajukan tuntutan apapun terhadap pihak yang terkena atau
sebaliknya.

Keterlambatan dan atau kelalaian salah satu pihak untuk melaksanakan kewajiban sesuai
yang disepakai dalam Perjanjian Kerja Sama ini yang semata-mata disebabkan oleh
keadaan memaksa, tidak dianggap sebagai pelanggaran terhadap ketentuan-ketentuan
Perjanjian Kerja Sama ini, dengan ketentuan bahwa pihak yang mengalami keadaan
tersebut tersebut telah melakukan upaya maksimal untuk mengambil tindakan dalam
kemampuannya untuk memenuhi Perjanjian Kerja Sama ini.

Keadaan memaksa hanya menunda kewajiban PARA PIHAK dan bukan merupakan
pelanggaran Perjanjian. Setelah Keadaan memaksa tersebut berakhir, maka PARA
PIHAK kembali harus melaksanakan kewajibannya berdasarkan Perjanjian ini.

BAB VIII
PENGAKHIRAN PERJANJIAN

Pasal 13

Jika satu dari kedua belah pihak ingin memutuskan secara sepihak Perjanjian Kerja Sama
ini dalam masa periode kerjasama, maka salah satu pihak tersebut harus memberitahukan
secara tertulis kepada pihak lainnya selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan sebelumnya.
Pengakhiran Perjanjian Kerja Sama ini sebagaimana dimaksud pada ayat (1), tidak akan
mengurangi hak dan kewajiban PARA PIHAK yang telah dilakukan sebelum
pembatalan dan dapat dituntut pemenuhannya sesuai Perjanjian Kerja Sama ini.

Pihak 1 | Pihak 2
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BAB IX
PENYELESAIAN PERSELISIHAN

Pasal 14

(1) Apabila terjadi perselisihan dalam pelaksanaan isi perjanjian ini, maka PARA PIHAK
sepakat akan menyelesaikan secara musyawarah kekeluargaan.

(2) Apabila perselisihan tidak dapat diselesaikan secara musyawarah kekeluargaan, maka
PARA PIHAK akan memilih domisili hukum yang tetap dan tidak berubah pada
Pengadilan Negeri Makassar.

BAB X
ADDENDUM / AMANDEMEN

Pasal 15

(1) PARA PIHAK sepakat untuk meninjau Perjanjian ini dari waktu ke waktu.

(2) Perjanjian ini tidak akan diubah dengan cara apa pun setelah penandatanganannya,
kecuali bila PARA PIHAK sepakat untuk melakukan perubahan dan/ atau penambahan
atas Perjanjian ini maka akan dibuat dalam dalam bentuk Amandemen (Perjanjian
Perubahan) dan/ atau Addendum (Perjanjian Tambahan) yang akan ditandatangani oleh
PARA PIHAK dan merupakan satu kesatuan (bagian yang tak terpisahkan) dari
Perjanjian ini.

BAB XI
PEMBERITAHUAN (ADMINISTRASI)

Pasal 16

Semua komunikasi resmi surat-menyurat atau pemberitahuan-pemberitahuan atau
pernyataan-pernyataan atau persetujuan-persetujuan yang wajib dan perlu dilakukan oleh
salah satu Pihak kepada Pihak lainnya dalam pelaksanaan Perjanjian ini, harus dilakukan
secara tertulis dan disampaikan secara langsung, melalui email, ekspedisi, pos atau melalui
faksimili dan dialamatkan kepada :

A. PIHAK PERTAMA
Fakultas Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin
Alamat :Jl. Perintis Kemerdekaan KM. 10
Tamalanrea Indah, Kec.Tamalanrea

Kota Makassar
Sulawesi Selatan 90245

Penanggungjawab yang ditunjuk :

1. Nama : Dr. Hasnawati Amgam, SKM., M.Sc.
Jabatan : Ketua Prodi S1 Kesehatan Masyarakat
Nomor HP : 08114630476
Telepon :(0411) 585658
E-mail : hasnawati.amqam(@unhas.ac.id

Pihak 1 | Pihak 2
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2.

B. PIHAK KEDUA

Nama
Jabatan
Nomor HP
Telepon
E-mail

Nama
Jabatan
Nomor HP
Telepon
E-mail

: Dr.dr.Citrakesumasari,M.Kes,SpGK
: Ketua Prodi S1 ilmu Gizi

: 0811413099

:(0411) 585658

: citeku@gmail.com

: Dr. Syahrir A. Pasinringi, MS

: Ketua Prodi S2 Administrasi Rumah Sakit
: 08124188175

1(0411) 585658

: syahrir65@yahoo.com

Rumah Sakit Universitas Hasanuddin

Alamat

Telepon
Faksimili

: J1. Perintis Kemerdekaan Km. 11 Tamalanrea Makassar
: 0411 - 591331
0411 - 594332

Penanggungjawab yang ditunjuk :

1.

Nama
Jabatan
Nomor HP
Telepon
E-mail

Nama
Jabatan
Nomor HP
Telepon
E-mail

. Nama

Jabatan
Nomor HP
Telepon
E-mail

Pihak 1

Pihak 2

: Mutmainna

: Staf Bidang Kerjasama
: 081354798051

: 0411 - 591332 ext 210

: kerjasama@rs.unhas.ac.id

: Nurul Fuadah Majid

: Staf Bidang Pendidikan

: 081340236690

: 0411 - 591332 ext 190

: nurulfuadahmajid89@gmail.com

: Septi Muldiana,S.KM

: Staf Bidang Penelitian

: 085340302909
:0411-591332 ext 190

: penelitian@rs.unhas.ac.id
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BAB XI
PENUTUP

Pasal 17

Demikian Perjanjian Kerja Sama ini dibuat di Makassar pada hari dan tanggal tersebut diatas,
dibuat dalam rangkap 2 (dua) yang masing-masing sama isinya, ditanda tangani dan diberi
stempel instansi masing-masing pihak yang mempunyai kekuatan hukum dan mengikat kedua
belah pihak.

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
DEKAN DIREKTUR UTAMA
MFAKULTAS KESEHATAN MASY KAT RUMAH SAKIT UNIVERSITAS“T

T

UNIVERSITS HASANUDDIN HASANUDDIN

METERAI
TEMPEL

o

dr. XMl hagimad Ichsan.Ph.D.SD-M(K)/

S e -

NIP. 197002122008011013

Pihak 1 | Pihak 2
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
RUMAH SAKIT UNHAS
Jalan Perintis Kemerdekaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
Laman : www.rs.unhas.ac.id

KEPUTUSAN DIREKTUR UTAMA RUMAH SAKIT UNHAS
NOMOR 142/UN4.24 /KEP/2022

TENTANG

PENETAPAN TARIF UMUM PELAYANAN RUMAH SAKIT UNHAS TAHUN 2022

Menimbang L -

Mengingat A IR

DIREKTUR UTAMA RUMAH SAKIT UNHAS,

o

Pihak 1

Pihak 2

hhv Y

vt/

bahwa sehubungan dengan selesainya finalisasi revisi
tarif umum pelayanan Rumah Sakit Unhas, maka
dipandang perlu menectapkan Tarif Umum Pelayanan
Rumah Sakit Unhas Tahun 2022;

bahwa sehubungan proses input tarif pada sistem
informasi manajemen Rumah Sakit Unhas
membutuhkan waktu yang cukup lama, maka
dipandang perlu merevisi masa berlaku Surat
Keputusan Tarif Umum Pelayanan Rumah Sakit Unhas
Tahun 2022 yang semula mulai berlaku 1 April 2022
menjadi 1 Juli 2022;

bahwa untuk kepentingan huruf a dan b di atas, maka
perlu menerbitkan Surat Keputusannya.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 Tahun
2009 tanggal 13 Oktober 2009 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5063);

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 44 Tahun

2009 tanggal 28 Oktober 2009 tentang Rumah Sakit
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 153, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5072);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 36 Tahun
2014 tentang Tenaga Kesehatan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 298 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5607);

. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 23

Tahun 1956 tentang Pendirian Universitas Hasanuddin
{(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956
Nomor 39);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4
Tahun 2014 tanggal 30 Januari 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16); Perubahan dari Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 303);

. Peraturan pemerintah Republik Indonesia Nomor 53

Tahun 2015 tanggal 22 Juli 2015 tentang Statuta
Universitas Hasanuddin (Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 5772);

. Peraturan Rektor Universitas Hasanuddin Nomor

6/UN4.1/2022 tanggal 22 April 2022 tentang Organisasi
dan Tata Keria Rumah Sakit Universitas Hasanuddin:
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN

RUMAH SAKIT UNHAS
Jalan Perintis Kemerdekaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
Laman : www rs.unhas.ac.id

MEMUTUSKAN :
Menetapkan KEPUTUSAN DIREKTUR UTAMA RUMAH SAKIT UNHAS
TENTANG PENETAPAN TARIF UMUM PELAYANAN RUMAH
SAKIT UNHAS TAHUN 2022.
KESATU Menetapkan merevisi masa berlaku Surat Keputusan Tarif
Umum Pelayanan Rumah Sakit Unhas Tahun 2022, YANG
semula berlaku mulai 1 April 2022 menjadi 1 Juli 2022,
KEDUA Dengan berlakunya keputusan ini, maka Surat Keputusan
Direktur Utama Rumah  Sakit Unhas  Nomor
97/UN4,26/KEP/2022 tanggal 1 April 2022 tentang
Penetapan Tarif Umum Pelayanan Rumah Sakit Unhas
Tahun 2022 dicabut dan dinyatakan tidak berlaku lagi.
KETIGA Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 1 Juli 2022
sampai dengan ketentuan bahwa apabila di kemudian hari
terdapat kekeliruan dalam surat keputusan ini, maka akan
diadakan perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya.
Ditetapkan di Makassar
Pada Tanggal 2 Juni 2022
DIRFRYUR UTAMA, %
Tembusan : SITI MAISURI'TADJUDDIN CHALID"
1. Para Direksi; NIP 196704091996012001
2. Ketua Satuan Pemeriksa Internal;
3. Ketua Satuan Penjaminan Mutu;
4. Para Ketua Komite;
5. Yang bersangkutan;
6. Arsip.
Pihak 1 | Pihak 2

e Y

\/%l/

8. Peraturan Rektor Universitas Hasanuddin Nomor :
51861/UN4.1/KU.21/2016 tanggal 27 Desember 2016
tentang Penctapan Rumah Sakit pada Universitas
Hasanuddin sebagai Unit Kerja vang Menerapkan
Pengelolaan Keuangan Secara Otonomi,

9. Keputusan Rektor Universitas Hasanuddin Nomor:
6553/UN4.1/KEP/2021 Tanggal 28 Oktober 2021
Tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Direktur
Utama Rumah Sakit Universitas Hasanuddin.
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET. DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN

RUMAH SAKIT UNHAS
Jalan Perintis Kemerdekaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
Laman : www.rs.unhas.ac.id

A. TARIF PENDIDIKAN

LAMPIRAN XXXV

KEPUTUSAN DIREKTUR UTAMA RUMAH SAKIT UNHAS
NOMOR 142 /UN4.24/KEP/2022

TANGGAL 1 JULI 2022

TENTANG PENETAPAN TARIF PENDIDIKAN,
PELATIHAN, DAN PENELITIAN

RUMAH SAKIT UNHAS TAHUN 2022

No. | Golongan | Total Stase Im‘l"m[’""&""[ soM | BaP | seama |

Ortentasi Rp1.200.000 | Rp284.000 Rp326.000 | Rp590.000
1 Kardwlogs i Minggu 2 Minggu Bedah Rpla 000 Rp320 000 RpHO. 00K Rpl &0 000 RpSO_ 000
z Anesteni 4 Mirygu )} Mingaa Hedah Rp160 000 Rpa20 000 RpSO 000 Ryl 60000 RpSO._000
3 Ortopeds + Minggu 2 Mingn: Bedah Rp160.000 RpI20.000 RpSO. 000 Rp160.000 RpS0_000
4 Mata 4 Minggru 2 Mingzn Hedah Rp160 000 Rp320,000 Hps0 000 Rpi60.000 RpRO.000
s THT i Mingunt ? Minggu Hedah Rp160.000 Rp320,000 Rpf0, 000 Rp 160,000 Rp&O, 000
& | Bedan o Minggu Mingg fedah Rp 160 000 RpBO0, 000 Rp 200, 000 Rpa 00 000 Rp200 000
T OWGYN o Mingga Minggn Bedah Rp160 (00 RpAO0, 000 R 2000 0RO Rp A0 000 Rp 200 000
= Pulmanaiog 4 Mingsn S Rpl 10 000 Rp 220,000 RpSS 000 Rpl 10,000 Rp5S.000
. Bedalby
Non = - . - T &
9 Interna 10 Min g 3 Mingn: Bectus 000 RpSSO 000 Rp 137 500 Rp275.000 Rp 137 50¢
10 Kul-Ked § Minggu 2 Mingsu . s 000 Rp220.000 RpSS 000 Rpl 10,000 RpS5. 000
Non
1 IKFR 3 Mgy 2 Minggu s 000 Rp220.000 RpSS5. 000 Rpl 10,000 Rp5S_ 000
dah
12 Paikintri " Minggu 2 Miniga Nan 00 Rp220 000 Rp55. 000 Rpl 10000 WK
Bedah
Nty 1 3 an 2 1 ==
13 | Neurclogi 4 Mingmen 2 Mingsu Bodtahs Rp110.000 Rp220 000 RpAS 000 Rpl 10.000 RpSS 000
Nom = z
14 Anak 10 Ming 5 Minggu ol Rpi 10 000 Rp Rp) 37500 RE275 000 Rp137.500
15 Radiolog 3 Mungg 2 Mingha Fenunjang Rp 140 000 Rp 2RO 000 BpT0 000 Rpl 40,000 RpT0O OO
Patologi g 7 o . = "
6 % 2 Minggu Mirgga Fenunjong Rp 140 000 Rp 140,000 Rpis 000 Hp70.000 Rp35.000
Kionb .
MPFDS
Rp1.300.000 RpIB+ 000 Rp313.000 RpoS 1.000
trns Penyakont
lantung 1
1 i e - Semeater Semester Hedah Rl 000 (08 Rp4 000,000 Rp2, 000 000
Pembulub Hp i 000,000 ¥ Rp 1 000, 000
Dsrak
Anestesiolog
2 10 | Semester 3 Semester Hedah Rp2.000 000 Rp6. 000,000 Bp1 500 000 Rp3.000.000 § ooy oo aao
oicpmf
Ortopedi dan . :
1 > 10 | Semester Sememter fiedah Rp2 000 000 Rp6. 000000 Rp3. 000 000
Traumatolog Rp | 500, 000 Ryl 500.000
Ly
3 Kesehatan 8 Semeater 2 Semester Fhedah Rp2 000.000 Rp4 000 000 Rp2 000000 2
Rp I 000 000 Rp . 000000
Mata E
g - Semeate : Semester licdal Rp2 000,000 Rp4. 000,00 2pp 2. DN DM
THT BKL ——— st F—— d : il 00§ poy ooo goo | RP2-000. Rpl 000 000
5 1w | s ste ' Sene s eda Rp2.000 000 Rpé 000 000 . 2p3 00,000
€ S Al Prp— e ster fedah P2 D00 OC s 00,00 Rp1 500 000 Ry ¥ CHE
Otatetri dan “ P —— 2 | Bomeatey Bedah Rp2 000 000 |  Rp4 000000 Rp2.000 000
Girarkeesderin RBa I OO0 000
8 8 3 ! Ham Rp1 000,000 |  Rp2.000.000 RpS00.000 | Rpl 0000
A Seinent » Sciicntes »1 00 O a2 GO0 0 O 51 OO0 000
il menter n i ¥ " 0 1. 2pl i
Hanu Penyakit Nan
L to Semester 3 Yemeatrs Rp !l 000 000 Bal 000 GOO Rp 750 000 Rl . 500 D0O RpTS0 000
Do by Bedah ¥ ¥ ¥ p W I 3
Dermataiog ==
10 dan ) - Semester iv-;.-.r; Rpl 000 000 Rpr 2. 000 (043 RS040 (00 Rp1 000 000 RpS00 000
Venvreolog
11 B Semester Sementer e Rpl 000000 Rp2 000,000 RpS00.000 Rp1.000.000 RpS00.000
IKFR Bedah y P< PO i ¥ 4
Non
12 s Semeate Semeste Rp1 000 000 52 000,000 SO0 000 > 1.000 DOO 2SO0 00
pre— mester M ster Bedah E W Ry Ry Rp .00 x Ry X
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN. KEBUDAYAAN,
RISET. DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN

RUMAH SAKIT UNHAS
an Perintis Kemerdekaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
Laman : www.rs.unhas.ac.id

No. Gol Total Stase Jumiah Stase Penggolo Biays Stase/ Total biaya sDM BHP i

. 4 = Setnenter 2 | Semester Rp | 000 000 WHO OO RpSO0 00¢ Rp 1 000 000 Rp 300 000
Neuralog
Thwss .
14 Semelontms " Semester 2 Semesier - Bpl 000 000 Rp2 000000 HpSO0 000 Rpl 000 000 3,000
Bedals
Anak
Penanjan = T
s 7 Seineater 2 Semcster Penunjer Rp1.500 000 Rp s 000 00K Rp7 50 000 Rpl 500 (000 Rp 750000
Radiolow E
Pt ¥ Ol ey
1o | Pusctenl 5 Scineater 2 F—— Rp 1. S00.000 Rp 3. 000 006 Rp7T50 000 Rpl SO0 000 Rp 750,000
Kiinik E
"7 bl 7 Sementer 2 Semester Peesnang Rpl. 500000 Rp3. 000,00 ) OO0 Rpl 500 000 Rp750.000
Ariatosin £
1 i i SO0, 0K Ry 000 0 ’pl OO0 Rp73 »
- 7 Semeater 2 Semes 00 1300 1p 3 OO0 D00 S0 0 TS0, 000
Gizi Klinik ' y i y
Mz ot = . Penuanian
3] Mticromicing 7 Sormes 2 Semneater ol Ry 1 S00. 00 Rp.000 D00 Rp 750 000 Rpl 500 000 3. 00

Higasb i

o Tenaga Lainnya
A Profesi Ners

Rp220.000 Rp220.000 | Rp560.000

Crrpentani

B CAWAL N
Meelikal
Redah | dan

g =

51 60000

3 M0 R 40 ONX0 Rp320_ 000

2 manEE 4 TATERL GO Rp&-+0 00K Rp 160 OO0 Rp 160 000
Dapucat
s lt-flml-"m'"“ rmangn ] minggy Rp140 000 Rp420 000 Rpl05 004 Rp210. 000 Rp105.000
s mar
3 hf“‘l'”-"‘““"" mingm 2 mingxu Rp 140,000 RpIBO D00 Rp70 000 140 OO0 Rp70.000
ritis
:“"“"'““"““ g 1 min st Rp140.000 R 140000 Rpds 000 Rp70 000 Rpis. 000
wa
s Kape raiwatnn mangE + eningu Rp 1 10000 Rp440.000 Rpl 10 000 R p220. 000 Rl 10000
Alanoicmen
; I S ' mngxu Rpp 1 40000 Rp 5610600 Rpl 40000 Rp 380000 Rip 1 40,000
o
B. 51 Keperawatan
Chyme v ani
Irdah
Observast
2 Keperawatan har 3 han Rp S0 000 Rp 1 50 000 5,000 S
Maporeme
(e rvam
Kepernwatan é Rp300 D00 Rp | 800.000 Rp350. 004 R 00. 000 R4 50 000

Mahasirwa
Hel

C. Lainnya

Oricntasi Rp900.000 Rp485.000 Rp55.413 Rp339.587

' Farmaws mnggu ] minggu Hp 1 40 000 RpS6H0 000 Rpl 40 000 Rp280 00 Rp 140,000
2 FIAS (Cldad mar 2 minggy B 1 40000 Rp2S0 000 Rp70.000 Rp140 000
Kl
1 hari s han Rpa (40 P00, 000 5 000 R 150000
4 e har 5 han RpS0 000 Rp Rpl25 000 Rph2. 500
Batioteraps
Finika . . » RpSO.000 Rp2S0 .00 Ryl 25 0 g
Bl han S P SO. 00 P2 « p125 > o0
Teknk .
“ e 5 hari RSO 000 Rp2S0 000 Rp 125 000 Rps2 500
Elcktrousedih ' = - y ¥ u
7 Radictrraps mangEd s minga Rplao Rpl. 120 000 Rp2R0. 000 RpS60. 000 Rp280.000
L MARS AR L TR Rp 130 000 Rpl 040.000 Rp260. 000 RpS20 000 Rp260
w H2 MARS e 7 g Rp 1 40 000 Rp . 000 Rp245 000 A0 OO0 Hp2es 000

hak 1 | Pihak 2
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RUMAH SAKIT UNHAS
Jalan Perintis Kemerdekaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
Laman : www.rs.unhas.ac.id

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN.,

RISET. DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN

B. TARIF PELATIHAN

Tarif Lama Pelatihan Jumlah
No Daftar Pelatihan Full Blended/ W“-
Full Onsite Blended Full Ontine Onaites Online -
Coding Bagi Tenaga Coder i - o .
= = 3. 100.000 .800.000 4 Ha 4 25
y FKRTL dalam Progriun JKN Rp ; i Ryl - hari
Pelayanan Kefarmasian dan 4 Hari
Penggunaan Obat (PKPO) Bagi Online .
2 1 800 000 5 Hs 2
- Tenaga Keschatan di Runah Rp . Rp2.900.000 Hari 1 Hari )
Sakit Lnsilc
5 Hs
Handling Cytotoxics ('::1::
3 (Penanganan Obat Kanker) Bagl Rp6. 100.000 7 Hari = 2 IS
) 5 :
Kefarmasian di Rumah Sakit Riss-100.000 2 Hari
Onsite
Pelatihan Pengelolann 5 Hari
Sitostatika dan Sediaan Online
3 5
4 Intrave bagi Tenaga Farmasi Rpt:500.000 Rp3.500.000 8 Hanl 3 Hari .
di Eumab Sajkcit Qnaite
3 Hari
Pelatihan PAGT (Proses Asuhan ¢ Online
3. 400000 4 Hq
5 | Gizi Terstandar) Rp3.400.000 I gp2 000.000 Ha 1 Hari 29
Onsitc
5 Hart
> = Ontine
& Pelatinan ANC Rp6.000.000 Rp4.900 000 7 Hari 2 Hari 13
Onsite
8 Hari
- Pelatihan Kegaw atdamniratan - BO0.000 4 Online s
7 | Maternal dan Neanatal Rp7.900.000 § pp6. 800.000 b4 Bt 5 Hari 12
Onsitc
8 Dialisis Bagi Dokter Umum Rp20 500.000 84 Hari 1o
. - 7 Hari
Pemeriksaan Polymerase Chain Online
< » COVID- 16 s 5. 400 000 o 2 20
] Reaction COVID- 19 bagi Petugas RpS O0C Rp4.200.000 10 Han 3 Hari
Laboratorium
Onsite
10 Bantuan Hidup Dasar Bagi RpS0H0.000 | Hari 30
Masyarakat Awam
Bantuan Hidup Dasar Bagi
= s 000 2 Hs s
'! | Tenaga Kesehatan Ri1-200.000 Hari 30
4 Ho
Penatalaksanaan Pasien Kanker ‘.,‘:fl;:_
12 Dengan Kemoterapi Bagl Rp6 400.000 Rp5.500.000 6 Hari 2 Mari 15
Perawat
Onsite
3 Hari
Pelatihan Ventilasi Mekanik Online
-~ 800 000 g 5 Has 5
13 | Dasar Untuk Perawat Ry a800 Rp3.300.000 Yours 2 Hari .
Onsite
Manajemen Pelayvanan
Keperawatlan Bagi Kepala = =
i4 Bidang Keperawntan ¢i Funeh Rp3 800,000 Rp 1 900,000 5 Hari 5 Hart 25
Sakit
Pelatihan Manajemen Pelayanan
15 Rawat Inap Bagl Kepala Rp2 .700.000 Rp1.600.000 4 Han 4 Hari 25
Unit/Ruang Di Rumah Sakit
16 Pelatihan Dialisis Bagi Perawat Rp 18 000.000 84 Hari o
Pelatihan Asuhan Kerawatan
L Laparascopy Digestive Dan .
720 ) 4
xS Ginckologi Untuk Perawat Rp7-300.000 14 Haxl 10
Kamar
Pelatihan Penatalaksanaan
18 Perioperatif Pasien Di Kamar Rp21 600 .000 60 Hari 5
Bedah Basi Perawat
19 Opehalmic Nurse Training Rp11.700.000 21 Hari s
2 Hari
Pelatihan Keterampslan Klinis Online
2 500.¢ .
- untuk Dokzer Pra Internship Mpd-300.000 Rp3. 100.000  Har 1 Hari 30
Onsite
g1 ] Paluting USGH Bagt Bokicr Rp2.200.000 Rp1.800.000 2 Hari 3 Hari 20
Umum
22 Benchmarking [Studi Banding) RpS500.000 1 Hari 3
23 Bimbingan Teknis dan Praktik Rp2 500 000 5 Hard 1
Lapapgan

Pihak 1

Pihak 2
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RISET. DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
RUMAH SAKIT UNHAS

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

Laman

Jalan Perintis Kemerdckaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
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C. TARIF PENELITIAN

No | Uraian | Satuan 1 Tarif
UNIVERSITAS HASANUDDIN
1 1D Card Keg/org Rp15.000
2 Orientasi Keg/org Rp400.000
1. Laboratorium
A. Peralatan
1 AUTOCLAVE /Jam Rp38.000
2 BLOCK HEATER /Run Rp35.000
3 BSC Class IT fJam Rp35.000
4 CENTRIFUGE /Run Rp35.000
5 CENTRIFUGE LC Carousel /Spl Rp35.000
(e ] CENTRIFUGE MINI /Run Rp35.000
7 CENTRIFUGE RT /Run Rp35.000
B ELEKTROFORESIS JRun Rp335.000
9 ELISA READER /Run Rp35.000
10 FREEZER -20 /Spl Rp35.000
11 GELDOC / Run Rp35.000
12 HOT PLATE /Jam Rp35.000
13 INKUBATOR J/Jam Rp335.000
14 INKUBATOR BAKTERI /Jam Rp39.000
13 INKUBATOR CO2 J/Jam Rp39.000
16 MAGNA LYZER /Jam Rp35.000
17 MAGNA PURE COMPAC fJam Rp35.000
18 MICROWAVE /Run Rp36.000
19 MULTI CHANNEL PIPET /Jam Rp35.000
20 NERACA ANALITIK JJdam Rp35.000
21 PCR BIO-RAD fJam Rp36.000
2 PCR LIGHTCYCLER 2.0 /Jam Rp39.000
23 PH METER /Run Rp35.000
24 SHAKER TERMOSTAT J/Jam Rp35.000
23 SONICATOR JHari Rp35.000
26 SPEKTROFOTOMETER /Hari Rp35.000
27 VORTEX /MAXI MIX /Spl Rp35.000
28 WATER BATH J/Jam Rp35.000
B. Kegiatan Lainnya
1 Penggunaan Laboratorium Penelitian Org/minggu Rp80.000
2 Penggunaan Laboratorium Patologi Anatomi Org/minggu Rp 1 10.000
3 Pneggunaan Laboratorium Patologi Klinik Org/minggu Rp1l10.000
e
4+ Penggunaan Laboratorium Mikrobiologi Org/minggu Rp110.000
Non l.nbor:torhun
1 Pengambilan data rekam medis Org/minggu RpS0.000
2 Pengambilan data sekunder non rekam medis r)rg_,t'mm:ml RpS0.000
Pengambilan data pasien secara langsung
3 (Wawancara dengan atau tanpa pemeriksaan Org/minggu Rp110.000
fisis/diagnostik bukan spesimen)
+ :::_:g:mg::i:: f;:_:l::::m langeung melahul Org/minggu Rp110.000
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Laman : www.rs.unhas.ac.id

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN

RUMAH SAKIT UNHAS
Jalan Perintis Kemerdekaan Km. 10, Makassar 90245
Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332

No Uraian Satuan Tarif
s Pengambilan data dengan uji validitas Org/minggu RpS0.000
kuesioner
II. PAKET PENELITIAN (BELUM TERMASUK BHP)
A. ELISA
1 Elisa (1-30 Sampel) / paket Rp277.000
2 Elisa (31-60 Sampel) / paket Rp312.000
3 Elisa (61-90 Sampel) / paket Rp350.000
- Elisa (91-180 Sampel) / paket RpS574.000
B. PCR Konvensional
1 PCR (1-30 Sampel) / paket Rp398.000
2 PCR (31-60 Sampel) / paket Rp435.000
3 PCR (01 -100 Sampel) / paket Rp470.000
4 PCR (Lebih dari 100 Sampel) / paket Rp920.000
C. PCR qRT-PCR
1 PCR (1-30 Sampel) / paket Rp425.000
2 PCR (31-60 Sampel) / paket Rp3532.000
3 PCR (61-100 Sampel) / paket Rp601.000
e PCR (Lebih dari 100 Sampel) / paket Rp913.000
D. ELEKTROFORESIS
1 PCR (1-30 Sampel) / paket Rp 159.000
2 PCR (31-60 Sampel) / paket Rp310.000
3 PCR {61-100 Sampel) / paket Rp460.000
4 PCR {Lebih dari 100 Sampel) / paket Rp611.000
E. EKSTRAKSI DNA/RNA
1 PCR {1-30 Sampel) / paket Rp307.000
2 PCR (31-60 Sampel) / paket Rp415.000
3 PCR {61-100 Sampel) /paket Rp320.000
4 PCR (Lebih dari 100 Sampel) / paket Rp627.000
NON UNIVERSITAS HASANUDDIN
1 Orientasi Keg/org Rp300.000
I Laboratorium
A. Peralatan
1 AUTOCLAVE JJam Rp48.000
2 BLOCK HEATER JRun Rp44.000
3 BSC Class 11 J/Jam Rp44.000
4 CENTRIFUGE /Run Rp44.000
5 CENTRIFUGE LC Carousel /Spl Rp44.000
6 CENTRIFUGE MINI / Run Rp44.000
7 CENTRIFUGE RT /Run Rp<4.000
8 ELEKTROFORESIS /Run Rp44.000
9 ELISA READER J/Run Rp44.000
10 FREEZER -20 /Spl Rp44.000
11 GELDOC /Run Rp44.000
12 HOT PLATE JJdam Rp44 000
I3 INKUBATOR /Jam Rp44.000
4 INKUBATOR BAKTERI /Jam Rp54.000
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN. KEBUDAYAAN,
RISET. DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
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Telepon (0411) 591331, Faksimili (0411) 591332
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No Uraian Satuan Tarif
15 | INKUBATOR CO2 /Jam Rp353.000
16 MAGNA LYZER /Jam Rp44.000
17 MAGNA PURE COMPAC JJam Rp44.000
18 MICROWAVE /Run Rp45.000
19 MULTI CHANNEL PIPET J/Jam Rp44.000
20 NERACA ANALITIK /Jam Rp44.000
21 PCR BIO-RAD fJam Rp45.000
22 PCR LIGHTCYCLER 2.0 J/Jam Rp54.000
23 PH METER / Run Rp44.000
24 SHAKER TERMOSTAT J/Jam Rp44.000
25 SONICATOR /Hari Rp44.000
20 SPEKTROFOTOMETER /Hari Rp44.000
27 VORTEX /MAXI MIX /Spl Rp44.000
28 WATER BATH /Jam Rp+44.000

B. Kegiatan Lainnya

Penggunaan Laboratorium Penelitian
—

Org/minggu
e

Rp100.000

2 Penggunaan Laboratorium Patologi Anatomi Org/minggu Rp130.000
3 Penggunaan Laboratorium Patologl Klinik Org/ minggu Rp130.000
4 Penggunaan Laboratorium Mikrobiologi Org/minggu Rp130.000

Il. Non Laboratorium

Pengambilan data rekam medis

Org/minggu

Rp100.000

(¥}

Pengambilan data sekunder non rekam medis

Org/minggu

Rp100.000

Pengambilan data pasien secara langsung

3 {Wawancara dengan atau tanpa pemeriksaan Org/minggu Rp130.000
fisis /diagnostik bukan spesimen)
Pengambilan data secara langsung melahui
2| pengambilan spesimen Org/minggu Rp130.000
5 Pengambilan data dengan uji validitas Og/minggu Rp100.000

kuesioner

Diteta
DIRE

R U'[AMA, X

an di Makassar
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